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Abban az esetben,ha a jelen Magatartasi Kodex betartasaval kapcsolatban ketseg merül fel, 

akkor felszolftjuk a szallftot megfelellS ellenintezkedesek megtetelere es a folyamat jelentesere 

vallalatunk felelos kapcsolattartojanak. Szükseges esetben az együttmüködes befejezödik. 

10. Fogyaszt6i erdekek

Amennyiben a fogyasztoi erdekeket erinti, a fogyasztovedelmi elöirasokhoz, valamint a megfelelö 

ertekesftesi, marketing es tajekoztatasi gyakorlathoz tartjuk magunkat. A különösen vedelemre 

szorul6 csoportok (pi. fiatalok vagy terhes nök) fokozott figyelmet elveznek. 

11. Megva/6sitas es ervenyesites

Megfelelö es esszerü erofesziteseket teszünk a jelen Magatartasi K6dexben lefrt elvek 

es ertekek folyamatos megval6sftasa, dokumentalasa es alkalmazasa erdekeben. Minden 

munkatars megismerkedik a Magatartasi K6dex tartalmaval, es szükseg szerint kepzesben 

reszesül a vonatkozo temakban. A Magatartasi Kodex megsertese nem toleralhato, es munkajogi 

következmenyekkel jarhat. 

11.1 Kommunikaci6 

Nyfltan es parbeszed-orientalt m6don kommunikatunk a Magatartasi Kodex követelmenyeiröl 

es azok vegrehajtasar61 a munkatarsakkal, ügyfelekkel beszallftokkal es mas erdek- es erdekelt 

csoporttal. 

11.2 Uta/6s vetsegekre 

Alkalmazottainknak es üzleti partnereinknek hozzaferest biztosftunk egyvedett mechanizmushoz, 

amellyel bizalmasan jelenthetik a jelen Magatartasi Kodex elveinek esetleges megserteset. 

Ha önnek megjegyzese van, kerjük forduljon közvetlenül vagy nevtelenül az alabbi szemelyhez/ 

irodahoz. 

Kapcsolat neve / hely: CLC testület 

Elerhet6segek: compliance@prettl-electronics.com 
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